
 

 

 
Мы рассматриваем свое предприятие как живой организм, 
естественной целью которого является рост и развитие. Мы 
считаем, что безопасный труд является правом каждого 
человека. Главной ценностью и основой стабильности 

предприятия является его трудовой коллектив, а основной целью при 
решении любых производственных задач – сохранение жизни и здоровья 
каждого работника в процессе трудовой деятельности.  

Предотвращение травматизма и профессиональных заболеваний 
наших работников всегда будут основными критериями принятия решений, 
касающихся программ развития, планов работ, сотрудничества с другими 
организациями и выбора поставщиков. 

Поставленные цели Государственного предприятия «НПЦ ЛОТИОС» в 
области охраны труда достигаются путем: 

– осуществления деятельности организации в соответствии с 
законодательством в области охраны труда; 

– систематической идентификации опасностей, связанных с 
производственной деятельностью, оценки их риска, принятия эффективных 
мер управления; 

– приоритетности здоровья и безопасности для персонала по 
отношению к производственной деятельности; 

– обеспечения высочайшего уровня профессиональной 
компетентности наших сотрудников, передачи наших знаний, умения и 
опыта работы в области охраны труда нашим партнерам и клиентам, чтобы 
обеспечить защиту здоровья с их стороны в такой же степени, как это 
делает Государственное предприятие «НПЦ ЛОТИОС»; 

– постоянного повышения осведомленности работников, развития 
культуры безопасности труда и безопасного поведения на уровне сознания 
работников и участия всех в процессе сохранения своего здоровья и 
здоровья окружающих; 

– обеспечения открытости информации по охране труда для всех 
заинтересованных. 

Оценка воздействия Государственного предприятия «НПЦ ЛОТИОС» 
на здоровье персонала всегда будет основываться на данных всестороннего 
и объективного анализа, включая прогноз отдаленных последствий. 
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